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　　　　年　　　月　　　日

認定こども園　進徳幼稚園　園長殿
　　　　

	 	 	 	 	 	 	 事業所在地

	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 	 	 	 	 事業所名

	 	 	 	 	 	 	 電話番号

	 	 	 	 	 	 	 代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

	 	 	 	 	 	 	 記入担当者　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

土曜日保育に伴う就労証明書

　　　月　は、以下の通り当社に勤務していることを証明いたします。

勤務者名

勤務地住所
〒        　―　           

勤務形態 正職・パート・派遣・内職・自営業・農業・その他（　　　　　　　　　　　　　）

土曜日勤務（※月をまたいで記入しないでください） 代休日（※記入必須）

　　年　　　月　　　日 　　　時　　　分　　～　　　時　　　分 　　　月　　　日（　　）

年　　　月　　　日 　　　時　　　分　　～　　　時　　　分 　　　月　　　日（　　）

年　　　月　　　日 　　　時　　　分　　～　　　時　　　分 　　　月　　　日（　　）

年　　　月　　　日 　　　時　　　分　　～　　　時　　　分 　　　月　　　日（　　）

年　　　月　　　日 　　　時　　　分　　～　　　時　　　分 　　　月　　　日（　　）

保護者記入欄

クラス 園児名

＊　ご利用希望日の 5日前までに、朝のお便り又はおたよりファイルに入れて担任に提出してください。

＊　事業所に証明内容について照会させていただく場合があります。

＊　事実と相違があった際、利用をお断りさせていただきます。

書類 S9

担　任 園　長 ﾃﾞｰﾀ入力 書類保存

年齢の小さいお子様（0 歳～２歳）が土曜日保育を利用された場合、保護者の方の代休日には園をお休みするなど、

お子様の体調を考慮し、休息が取れるよう心掛けてください。

３歳～５歳のお子様も負担にならないよう３時前の早めのお迎えを心掛けてください。


